INSTITUTO SANTA MARTA DE ENSINO E PESQUISA

QISMEP

EDITAL N.01/2025
PROCESSO SELETIVO PARA O CARGO DE PRECEPTOR (A) DE ESTAGIO
MULTIPROFISSIONAL DO ISMEP

O Instituto Santa Marta de Ensino e Pesquisa (ISMEP), torna publico o Edital N. 01/2025, referente ao
Processo Seletivo de Preceptor (a) de Estagio Multiprofissional, com admisséo prevista para agosto de
2025.

1. DOS REQUISITOS
1.1. S&o requisitos para o preenchimento da vaga de preceptor:
a) Possuir formacdo e registro profissional na area correspondente;
b) Ter no minimo 1 ano de experiéncia profissional;
¢) Ter no minimo 6 meses de experiéncia profissional no HSM.
d) Ter conhecimento do Regimento de Estagio Multiprofissional do ISMEP;

e) Ter carta de apresentacdo/anuéncia (modelo anexo) do chefe do servico.

2. DA INSCRICAO E DA DOCUMENTACAO EXIGIDA
Periodo de Inscrigdo:
As inscrigdes ocorrerdo no periodo de 16 a 23 de julho.
2.1. O candidato devera, primeiramente, preencher o formuléario de inscricdo disponivel

https://forms.gle/vDCpCYQnCC8nVNzX9. Apos o preenchimento, devera realizar a entrega

presencial da documentacdo no ISMEP, exclusivamente em horario comercial,
apresentando os documentos originais para conferéncia.
Os documentos exigidos sdo:
a) Curriculo atualizado;
b) Codpia do documento de identidade profissional emitido pelo conselho
correspondente;
c) Ficha de critérios para analise de curriculo devidamente preenchida (Anexo I);
d) Comprovantes de formagdo académica e de todos os itens declarados na Ficha
(Anexo 1);
e) Carta de apresentacdo/anuéncia do chefe do servigo (Anexo I1).

No ato da entrega, o candidato assinara o Termo de Compromisso, declarando ciéncia e concordancia

com o Regimento Interno do Programa de Estagio Multiprofissional do ISMEP, disponivel no site oficial:

https://www.ismep.com.br.
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2.2. E de responsabilidade do candidato o correto preenchimento do formulario de inscricao.
2.3. Somente serdo considerados os titulos, diplomas e certificados conferidos na forma da
legislacdo vigente;

2.4. Documentos obtidos no exterior serdo aceitos se estiverem devidamente revalidados

conforme a legislacéo brasileira.

3. DA REMUNERACAO

3.1. Os servicos de preceptoria serdo contratados e custeados diretamente pela Instituicdo de Ensino.

4. DAS ETAPAS DE SELEC;AO
4.1. O processo seletivo compreendera uma unica etapa eliminatoria, a saber:
a) Andlise da ficha de critérios (Anexo I);
b) Anélise da documentacéo;
c) Carta de apresentacdo/anuéncia devidamente assinada pelo chefe do servico;
d) Termo de Compromisso de Cumprimento do Regimento de Estagio
Multiprofissional do ISMEP devidamente assinado;
e) Andlise do curriculo (conforme critérios do Anexo I);
4.2. Na andlise do curriculo, serdo observados o0s seguintes aspectos:
a) Formacdo académica e profissional,
b) Experiéncia profissional na area de atuacéo;
c) Participacdo em atividades educacionais e académicas;
d) Producéo cientifica;
e) Experiéncia prévia como preceptor de alunos de graduacdo em campo de estagio.
4.3. Em caso de empate na pontuacdo final, serdo adotados, sucessivamente, 0s seguintes
critérios de desempate:
a) Maior titulagdo académica;
b) Maior tempo de atuacdo como preceptor de estagio de alunos de graduacao;
c¢) Maior tempo de experiéncia profissional na area da salde;
d) Maior idade.
4.4. Apos a admissdo, 0s preceptores serdo avaliados pelos estagiarios por meio de
instrumento proprio aplicado pelo ISMEP.
O desempenho insatisfatorio podera implicar em revisdo da permanéncia no programa de

preceptoria.
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4.5. O preceptor podera ser substituido a qualquer momento caso nao participe das reunides e
atividades convocadas pelo ISMEP, sem justificativa formal aceita pela coordenacéo.

5. DO RESULTADO
5.1. O resultado deste processo seletivo sera enviado para o candidato a partir de 30 de julho
de 2025, por meio de comunicacdo via e-mail.
5.2. Ressaltamos que a data mencionada é uma previsdo e podera sofrer alteracdes. Eventuais

atrasos na divulgacéo do resultado serdo comunicados previamente via e-mail.

6. DAS ATRIBUICOES
6.1. Atuar como Preceptor (a) de estagio conforme as diretrizes estabelecidas no regimento
interno do ISMEP.

7. DAS DISPOSICOES GERAIS
7.1. Os candidatos autorizam o tratamento de seus dados pessoais pela Instituicdo, em
conformidade com a Lei Geral de Protecdo de Dados (Lei n°n. 13.709/2018), respeitando 0s
principios e boa-fé na lei.
7.2. Os candidatos remanescentes, serdo incluidos em um cadastro reserva por ordem de
classificacdo (durante o periodo de 11 meses) e poderdo ser convidados a ocupar eventuais
vagas.
7.3. O candidato que descumprir qualquer um dos requisitos deste edital estara
automaticamente desclassificado do processo de selecéo.
7.4. Nao serdo aceitos pedidos de revisdo das etapas do processo seletivo.
7.5. Ddavidas sobre o processo seletivo podem ser esclarecidas pelo e-mail:

estagios@ismep.com.br

7.6. Os casos omissos serdo resolvidos pela banca examinadora, designada pelo ISMEP.

Patricia Diniz
Diretora ISMEP
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ANEXO |

Critérios para analise de Curriculo / Titulos

Itens Minimo | Maximo Nota
obtida

I. FORMACAO E ATUACAO: (40)

Doutorado 15 15

Mestrado 10 10

Residéncia profissional (por especialidade) 3 6

Especializagdo lato sensu (por curso) 2 4

Atuacao Profissional na &rea (por ano de atuacéo) 1 5

I1. ATIVIDADES EDUCACIONAIS: (35)

Preceptor de Programa de Residéncia Profissional (por 2 10

semestre)

Supervisor de alunos de graduagdo no ambito dos

servicos de salide em campo de estagio (por semestre) 1,5 6

Atuacdo como preceptor(a) de estagios de alunos de

graduacao (por semestre) 1 4

Experiéncia em docéncia no ensino superior (por

semestre de docéncia) 3 15

I11. PRODUCAO CIENTIFICA: (25)

Publicacdo em periédico indexado como autor/coautor|

(por publicacéo) 5 15

Apresentacdo de trabalho em Congresso Cientifico

como autor/coautor (por apresentacéo) 2 6

Participacdo em eventos cientificos na area da satde (por|

evento) 1 4

POTUACAO FINAL OBTIDA (100)
Observacao:

Todas as informagdes prestadas neste formulario sdo de responsabilidade do candidato
e deverdo ser comprovadas mediante apresentacéo de certificados ou documentos oficiais.
O ISMEP solicitara copias dos comprovantes para fins de conferéncia e arquivamento.

Assinatura do candidato
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ANEXO II

CARTA DE ANUENCIA PARA ATUACAO COMO PRECEPTOR

A

Coordenacéo do Instituto Santa Marta de Ensino e Pesquisa — ISMEP
Prezados (as),

Eu, '
cargo: , responsavel pelo setor de :
do Hospital Santa Marta, venho por meio desta manifestar minha anuéncia para que o(a)
colaborador(a) abaixo identificado(a) atue como preceptor(a) de estagio em sua respectiva area
profissional.

Nome do colaborador:
Matricula:
Setor de atuacéo:

Declaro estar ciente de que o (a) referido (a) colaborador (a) foi previamente aprovado (a) pelo
ISMEP para exercer a preceptoria e que sua atuacdo como preceptor (a) ndo comprometera o
cumprimento das demandas institucionais e assistenciais de sua funcdo habitual no hospital,
sendo compativel com a rotina de trabalho e com o Regimento Interno do Hospital Santa Marta.

Ressalto, ainda, que o (a) colaborador (a) em questdo ndo serd remunerado (a) pelo hospital por
essa atividade, uma vez que a contratacdo e eventual remuneracdo é de responsabilidade
exclusiva da instituicdo de ensino por meio do Instituto Santa Marta de Ensino e Pesquisa —
ISMEP.

Sem mais para 0 momento, coloco-me a disposicdo para quaisquer esclarecimentos que se
facam necessarios.

Atenciosamente,

Chefe do Setor
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