ISMEP — INSTITUTO SANTA MARTA DE ENSINO E PESQUISA
COMISSAO DE RESIDENCIA MEDICA (COREME)
PROCESSO SELETIVO PUBLICO PARA UMA VAGA REMANECENTE ADMISSAO DE MEDICOS RESIDENTES —
2023
EDITAL N° 2 —- COREME/ISMEP/2023

O Instituto Santa Marta de Ensino e Pesquisa - ISMEP, torna publico o processo seletivo para provimento de 1
(uma) vaga no seu Programa de Residéncia Médica (PRM) em Medicina Intensiva para o ano de 2023,
credenciado pela Comissao Nacional de Residéncia Médica — CNRM/MEC, que tem como cenarios de pratica o
Hospital Santa Marta — HSM.

1 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O processo seletivo publico sera regido por este edital e executado pelo Instituto Santa Marta de Ensino e
Pesquisa - ISMEP.

1.2 A selecao para o preenchimento das vagas de que trata este edital compreendera as seguintes fases: a)

prova objetiva, de carater eliminatorio e classificatorio, e

b) avaliacéo de curriculo, de carater classificatorio.

2 DAS ESPECIALIDADES E QUANTIDADE DE VAGAS DOS PROGRAMAS DE RESIDENCIA MEDICA

2.1 PROGRAMAS DE RESIDENCIA MEDICA COM ACESSO DIRETO
2.2.1 Para os Programas de Residéncia Médica, sera oferecida uma vaga relacionada no quadro seguinte, toda
regularmente credenciada pela Comiss&o Nacional de Residéncia Médica, para o qual corresponde igual numero
de bolsa de estudo, conferme a Lei n° 6.932/1981 (redacdo dada pela Lei n® 12.514/2011).

Programa de Residéncia Quantidade de Vagas

Medicina Intensiva 1

3 DOS REQUISITOS BASICOS PARA ADMISSAO NOS PROGRAMAS DE RESIDENCIA MEDICA

3.1 Ter diploma, certificado ou declaragdo de concluséo de curso de graduagdo em Medicina, emitido por instituicdo de
ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educacao (MEC), ou, no caso de médico graduado em instituicdo
estrangeira, diploma revalidado em universidade publica brasileira, em conformidade com o disposto na Resolucdo
CNE ne 3/2016.

3.2 No caso dos Programas de Residéncia Médica em especialidades com exigéncia de pré-requisito, o candidato
deve ter, além do documento previsto no item 3.1 deste edital, certificado ou declaragéo de conclusédo do pré-requisito
exigido.

3.3 Ter inscri¢éo definitiva ou provisdria no Conselho Regional de Medicina do Distrito Federal.

3.4 Estar em dia com as obrigac¢@es eleitorais e no gozo dos direitos civis e politicos.

3.5 Apresentar certificado de reservista ou de dispensa do servico militar obrigatério, em caso de candidato do sexo
masculino.

3.6 Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atividades.

3.7 Em caso de candidato estrangeiro, sera exigida também a apresentagdo do visto de permanéncia no Brasil, que o
autorize a exercer as atividades do Programa de Residéncia Médica.

4 DA INSCRICAO

4.1 Taxa: R$ 250,00 (duzentos e cinquenta reais).

4.2 Sera admitida inscrigcdo presencial, no ISMEP, no periodo entre 8h (oito horas) e 17h (dezessete horas) dos dias
13a 16 de marco de 2023, observado o horario oficial de Brasilia.

4.3 Ap6s a conclusédo da inscri¢do, o candidato devera depositar na conta do ISMEP, Banco do Brasil, agéncia 3382-0
Conta Corrente: 6656-7 — CNPJ: 10.639.775/0001 ou através do PIX n°® 10639775000165 ou em espécie no ISMEP .
4.4 As inscrigfes somente serdo efetivadas apés o pagamento da taxa de inscrigao.

4.5 O candidato é responsavel pela veracidade dos dados cadastrais e demais informacfes prestadas no ato de
inscricdo, sob as penas da lei.

4.6 DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE A INSCRICAO NO PROCESSO SELETIVO
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4.6.1 Antes de efetuar a inscrigdo, o candidato devera conhecer este edital e certificar-se de que preenche e
concorda com todos os requisitos exigidos.

4.6.2 E vedada a inscri¢éo condicional e(ou) fora do prazo previsto de inscri¢des estipulado no presente edital.
4.6.3 Para efetuar a inscricdo, € imprescindivel o nimero do CPF/ME - Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do
candidato. O candidato devera obrigatoriamente preencher de forma completa o campo referente a nome, endereco,
telefone e e- mail e CEP de sua residéncia.

4.6.4 O deferimento da inscricdo dependera do correto preenchimento da ficha de inscricdo pelo candidato.
4.6.5 O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo néo sera devolvido ou transferido para terceiros em
hip6tese alguma, salvo nas condi¢6es legalmente previstas.

5 DA SOLICITAGAO DE ATENDIMENTO ESPECIAL

5.1 O candidato que necessitar dever comunicar ao ISMEP no momento de sua inscrigao.

5.2 A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas deverd, ainda, indicar um
acompanhante, que ficara em outro ambiente com a crianga. Orientacdo especifica sobre como proceder durante a
amamentacdo sera feita pelo ISMEP individualmente para cada candidata antes da realizagdo da prova.

5.2.1 O acompanhante se submetera as instrugdes contidas nos subitens 6.3.

5.3 O candidato que fizer uso de aparelho auditivo por orientacdo médica devera solicitar permissdo para uso do referido
aparelho, de acordo com as instru¢des contidas no subitem 5.1.

5.4 Todas as solicita¢cdes de atendimento especial serdo atendidas segundo os critérios de viabilidade e de razoabilidade.
5.5 O resultado da apreciacao dos pedidos de atendimento especial sera divulgado no dia 16 de mar¢o de 2023

5.6 O candidato que n&o solicitar atendimento especial, conforme especificado no subitem 5.1, n&o teréa direito ao referido
atendimento no dia de realizacdo das provas. Apenas o envio do laudo/documentos néo € suficiente para o candidato ter
a sua solicitacdo de atendimento deferida.

6 DA PROVA OBJETIVA

6.1 A prova objetiva tera a duragdo de 2 (duas horas e serd aplicada no dia 17 de mar¢o de 2023 as 08h e 30
minutos,) — horério oficial de Brasilia.
6.2 A prova objetiva serd composta por 50 (cinquenta) questdes de multipla escolha, com 5 (cinco) alternativas em
cada questao, para escolha de 1 (uma) Unica resposta correta, e pontuacéo total variando entre o minimo de 0,00 (zero)
ponto e 0 maximo de 90,00 (noventa) pontos.
6.21 O Programa de Residéncia Médica em Medicina Intensiva Adulto , serd aplicada prova objetiva
abordando temas de pediatria, de acordo com o estabelecido pelas Diretrizes Curriculares Nacionais (MEC),
conforme quadro a seguir:

Programa de Area de Peso Numero de
Residéncia Conhecimento Questdes
Medicina Intensiva Clinica Médica 1,80 10
Cirurgia Geral 1,80 10
Pediatria 1,80 10
Obstetricia/Ginecologia 1,80 10
Medicina Social e 1,80 10
Preventiva

6.3 DAS INSTRUGOES PARA APLICAGAO DA PROVA OBJETIVA

6.3.1 A prova objetiva sera aplicada no ISMEP.

6.3.2 N&o sera permitida, durante a realizagéo da prova, a comunicacéo entre candidatos nem a utilizagdo de maquinas
calculadoras e(ou) similares, livros, anotacdes, réguas de calculo, impressos, rascunhos ou qualquer outro material de
consulta.

6.3.3 Na&o sera permitida, durante a realizacao da prova, a utilizacéo de aparelho auditivo, salvo o candidato que teve o
seu uso autorizado em conformidade com os subitens 5.1 e 5.3.

6.3.4 Nao sera admitido, durante a realiza¢éo da prova, o uso de boné, lenco, chapéu, gorro ou qualquer outro acessorio
gue cubra as orelhas do candidato. S&o proibidos também o uso de fones de ouvido e headphones.

6.3.5 O ISMEP, por meio da ferramenta propria da Coordenacéo, contara com fiscalizagdo/monitoramento remoto ao
vivo da realizacdo dos exames, podendo o fiscal comunicar-se em tempo real com o candidato em caso de
irregularidades. Eventuais irregularidades, mesmo quando verificadas apés a realizagdo da prova, por meio do relatorio
do fiscal e da andlise das imagens, sons e gravacao de tela de prova do candidato poderédo implicar na eliminagdo do
candidato do Processo Seletivo.
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6.3.6 Terd a sua prova anulada e serd automaticamente eliminado do Processo Seletivo o candidato que, durante a
aplicacdo das provas:

a) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos e(ou) ilegais para obter vantagens para si e(ou) para terceiros;

b) for surpreendido dando e(ou) recebendo auxilio para a execucao das provas;

¢) utilizar-se de livro, dicionario, notas e(ou) impressos;

d) tiver qualquer contato com terceiros durante o periodo da aplicacdo da prova, a excecao do estabelecido no item
5.2;

e)perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

f) descumprir as normas contidas neste edital, no todo ou em parte, e(ou) outros que vierem a ser publicados;

6.3.7 Caso seja necessario, o candidato deverd providenciar que os alimentos a serem consumidos estejam
desembalados e(ou) acondicionados em saco de plastico transparente e(ou) porta-objetos de plastico transparente.
6.3.8 Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletrdnico, estatistico, visual e(ou) por meio de investigacéo policial,
que o candidato tenha utilizado de processo ilicito, sua prova sera anulada e ele sera, automaticamente, eliminado do
processo seletivo.

6.3.9 O gabarito preliminar sera divulgado no dia da aplicacdo da prova.

7 DOS CRITERIOS DE AVALIAGAO, CLASSIFICACAO E DESEMPATE NA PROVA OBJETIVA

7.1 Todos os candidatos terdo a sua prova objetiva corrigida manualmente, a partir das marcacdes feitas pelos
candidatos no sistema de provas.

7.2 A nota de cada candidato na prova objetiva sera obtida pela soma da quantidade de questbes acertadas pelo
candidato, conforme o gabarito oficial definitivo.

7.3 Ser& reprovado na prova objetiva e eliminado do processo seletivo o candidato que obtiver nota inferior a 50%
(cinquenta por cento) da pontuagdo maxima, ou seja, 45,00 (quarenta e cinco) pontos. O candidato eliminado no
presente subitem nédo tera classificagdo alguma no processo seletivo.

7.4 Os candidatos nédo eliminados na forma do subitem 7.3 deste edital serdo ordenados por programa de residéncia,
de acordo com os valores decrescentes da nota final na prova objetiva.

7.5 Em caso de empate na nota final da prova objetiva, tera preferéncia o candidato de maior idade cronolégica.

8 DA AVALIACAO DE CURRICULO

8.1 A avaliacao de curriculo, de carater classificatério, valera 10,00 (dez) pontos, ainda que a soma dos valores dos
titulos apresentados seja superior a esse valor.

8.1.1 Os candidatos néo eliminados de acordo com os critérios estabelecidos no subitem 7.3 deste edital terdo os seus
curriculos avaliados por comisséo de avaliacao instituida para tal finalidade.

8.1.2 A nota final obtida na avaliacdo de curriculo serd igual & soma algébrica dos pontos obtidos pelos titulos
apresentados, limitada a 10,00 (dez) pontos.

8.2 Somente serdo aceitos os titulos abaixo relacionados expedidos até a data da entrega (ver subitem 8.3), observados
os limites de pontos do quadro a seguir:

Quadro de Atribuicdo de Pontos

Valor Maximo dos

Item Titulo Valor de Cada Titulo .
Titulos
| Monitoria 0,2 por semestre académico completo. 0,60
I Extenséo Extracurricular — Projeto de 0,2 por semestre académico completo de 040
Extensao. participacdo em projeto. '
11 Extensdo Extracurricular — Estagio. 0,04 para cada 20 horas de estagio 0,80

0,04 por participagdo em Congresso,
\V/ Participacdo em Congresso, Jornada, Jornada, Simpdsio ou Seminario Cientifico 0,80
Simpdsio ou Seminario Cientifico

Comunicag&o em Congressos Médicos,
\VJ tanto na forma oral quanto na forma de
painel.

0,40 por comunicagéo oral. 0,20

na forma de painel. 1,60
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Trabalhos publicados em periédicos (revista

VI indexada na CAPES) 0,60 por trabalho. 2,40
Trabalhos publicados em periédicos (revista

VI nao indexada na CAPES) 0,20 por trabalho. 1,60

VI Iniciagdo cientifica 0’40. por §emest_r¢ _aceiden_mco, _completo de 0,80

participagéo em iniciacdo cientifica.

Residéncia médica reconhecida pela o .

IX CNRM/MEC 1,0 por residéncia concluida. 1,00

Valor Total 10,00 pontos.

8.3 A documentacao relativa a avaliagao de curriculo devera ser entregue no momento da aplicagéo da prova, dia 17
de marc¢o de 2023 as 08:30 hs.
8.3.2 Recebera nota zero o candidato que ndo entregar os titulos na forma, no prazo, no horéario e no local
estipulados no presente edital.
8.4 Apenas os candidatos aprovados na prova objetiva terdo a documentacdo da avalia¢c&o de curriculo analisada.
8.5 DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS A COMPROVACAO DOS TITULOS
8.5.1 Para receber a pontuacéo relativa a monitoria (item 1), o candidato devera apresentar declaracao e/ou certiddo
emitida por instituicdo de ensino, contendo o periodo (de preferéncia atestando o nUmero de semestres académicos)
e a disciplina da monitoria.
8.5.1.1 N&o serdo aceitas declaracbes pessoais de professores ou orientadores.
8.5.1.2 N&o serao pontuadas monitorias com periodo inferior a um semestre.
8.5.2 Para receber a pontuacao relativa & Extenséo Extracurricular (itens 1l e Ill), o candidato devera:
a) para projeto de extens@o — apresentar declaragdo emitida por instituicdo de ensino, contendo o periodo (de
preferéncia atestando o nimero de semestres académicos) e o0 nome do projeto;
b) para estagio académico — apresentar declaracdo da instituicdo responsavel pelo estagio ou da instituicdo de
ensino, contendo: periodo de inicio e fim do estagio, carga horéria (de preferéncia a carga horéria semanal), e se a
instituicdo responsavel pelo estagio possui Residéncia Médica, limitado a 2 (dois) semestres.
8.5.2.1 N&o serdo pontuados projetos de extensdo com periodo inferior a um semestre.
8.5.2.2 N&o serao pontuados estagios com periodo inferior a 6 (seis) horas semanais.
8.5.2.3 Para estagios, serdo aceitas declaracdes de professores ou orientadores.
8.5.2.3.1 O célculo para a pontuacdo das horas de estagio sera realizado levando-se em considerac¢ao: carga horaria
maxima de 10 (dez) horas/semana, ainda que a carga horaria tenha sido maior e 0 semestre com 24 (vinte e quatro)
semanas. Assim, o candidato que tiver realizado o maximo de estégio recebera 1,2 (um virgula dois) pontos por cada
semestre completo (24 (vinte e quatro) semanas).
8.5.2.3.2 SO serdo pontuados os estagios praticos ndo integrantes do curriculo que comp&e o histérico escolar,
realizados em instituicBes de assisténcia a saude, incluindo suporte diagnéstico, que tenham Residéncia Médica.
8.5.3 Para receber a pontuacéo relativa a participacdo em congresso e jornada cientifica (item V), o candidato devera
apresentar certificado/documento que comprove a sua participagdo em congressos, simp6sios, seminarios ou jornadas.
8.5.3 Parareceber a pontuacao relativa & comunicagdo em congressos meédicos (item V), o candidato devera apresentar
certificado/documento que comprove a sua comunicacdo, tanto na forma oral quanto na forma de painel, em
congressos, simposios ou seminarios. Caso o certificado/documento ndo ateste de forma clara qual o tipo de
participagdo do candidato, esse serd pontuado no item IV.
8.5.4 Para receber a pontuacao relativa a trabalhos publicados em periddicos (itens VI e VII), o candidato devera:
a) para trabalhos publicados em revistas indexadas na CAPES — anexar copia do artigo publicado na integra, com
autenticacdo em cartorio, pelo menos das paginas que comprovem sua participacdo na autoria do trabalho;
b) para trabalhos publicados em revistas ndo indexadas na CAPES — anexar copia do artigo publicado na integra,
com autenticacdo em cartdrio, pelo menos das paginas que comprovem sua participacdo na autoria do trabalho.
8.5.4.1 N&o serdo consideradas declaracdes de professores ou pesquisadores e ndo serdo consideradas publicacdes
em suplementos.
8.5.5 Para receber a pontuacéo relativa a Iniciagdo Cientifica (item VIII), o candidato devera apresentar certificado
emitido pela instituicdo de ensino na qual a Iniciacdo Cientifica foi realizada, contendo o seu periodo (de preferéncia
atestando o numero de semestres académicos), ou pelo Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e
Tecnolégico — CNPQ ou Fundacao de Apoio a Pesquisa, contendo o seu periodo (de preferéncia atestando o nimero
de semestres académicos).
8.5.5.1 N&o serdo aceitas declara¢cfes de professores ou pesquisadores.
8.5.6 Para receber a pontuacgéo relativa & Residéncia Médica (item IX), o candidato devera apresentar certificado de
concluséo de residéncia médica devidamente reconhecida pela Comissdo Nacional de Residéncia Médica do Ministério
da Educacéo, emitido por instituicdo competente, e contendo o seu periodo de realizacéo.
8.5.7 Todo documento expedido em lingua estrangeira somente sera considerado se traduzido para a Lingua
Portuguesa por tradutor juramentado.
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8.5.8 Os pontos que excederem o valor maximo em cada item do Quadro de Atribuicdo de Pontos para a avaliagédo de
curriculo, bem como os que excederem o limite de pontos estipulados no subitem 8.1 deste edital, serdo
desconsiderados.

8.5.9 Cada titulo ser& considerado uma Unica vez.

9. DO PROGRAMA DE VALORIZAGAO DA ATENGCAO BASICA (PROVAB) E DO PROGRAMA DE RESIDENCIA
MEDICA EM MEDICINA DE FAMILIA E COMUNIDADE/MEDICINA GERAL DE FAMILIA COMUNIDADE (PRMGFC)

9.1. O candidato que, anteriormente a data de inicio do programa de Residéncia Médica, tiver cumprido integralmente
o Programa de Valorizagao do Profissional da Ateng¢éo Basica (PROVAB), a partir de 2012, ou ingressado no Programa
de Residéncia em Medicina Geral de Familia e Comunidade (PRMGFC) a partir de 2015 e concluido o programa de
dois anos, recebera pontuagdo adicional na nota final do processo seletivo equivalente a 10% (dez por cento) do total
de pontos obtido nas fases do certame.

9.2. Conforme as Resolugdes CNRM/MEC nos 02/2015 e 35/2018, podera requerer a pontuacao adicional de 10% na
nota final do processo seletivo o candidato que:

a) PROVAB: concluir um ano de participacdo nas atividades do PROVAB (somente para os programas de
Residéncia Médica de Acesso Direto); e apresentar declaracédo, emitida pelo Ministério da Saude, de conclusdo ou de
estar participando do PROVAB, com a data da previséo de conclusao até 28/02/2023; ou

b) PRMGFC: concluir a programacéo prevista para os dois anos do PRMGFC, ou estar cursando o PRMGFC, com
a data da previsao de conclusao até 28/02/2023 (para os candidatos aos programas de acesso a outras especialidades);
mediante a apresentacdo de documentagdo comprobatéria da sua situacao.

9.2.1. Para a pontuacéo adicional do PROVAB, os candidatos deveréo ter os nomes publicados em lista atualizada
periodicamente no sitio eletrénico do Ministério da Educacao (portal.mec.gov.br/residencias-em-saude). A utilizagéo da
pontuacao adicional devera ser requerida em até 5 anos da conclusdo do PROVAB pelo candidato, conforme determina
a Resolugdo CNRM n° 35/2018.

9.2.2. Nao seréa permitida a utilizacéo de pontuacéo referente ao PROVAB para os programas de Residéncia Médica
referentes a anos opcionais ou areas de atuacdo, sendo permitida a utilizacado da bonificagéo, Unica e exclusivamente,
para os programas de acesso direto.

9.2.3. Os candidatos que concluirdo os 2 anos do PRMGFC deverdo apresentar certificado de concluséo de Residéncia
Médica ou declaragéo de conclusdo do PRMGFC até o dia 28/2/2023, expedida pela respectiva COREME na qual esta
inserido o programa de Residéncia Médica.

9.3. No formulério de inscricdo, o candidato apto a requerer a pontuacao referente ao PROVAB/PRMGFC devera
manifestar o interesse pela utilizacdo da pontuacdo adicional de 10%. Somente recebera a pontuacdo adicional
referente ao PROVAB/PRMGFC o candidato que, no formulario de inscricdo, manifestar o interesse pelo beneficio da
pontuacdo adicional e enviar a documentagdo, conforme o subitem 9.4. 9.4, O candidato interessado devera enviar,
durante o periodo de inscricdes, impreterivelmente, cOpia da documentagdo comprobatéria da situacdo no
PROVAB/PRMGFC via SEDEX, para a CAC- ISMEP (ver item 14) identificando no envelope “RM/ISMEP/2023, Ref.
DOCUMENTACAO PROVAB/PRMGFC”. Apés esse periodo, a documentagéo n&o sera mais aceita pelo ISMEP.
9.4.1. A documentacao podera, também, ser protocolada diretamente na CAC- ISMEP (ver item 14) pessoalmente pelo
candidato ou por procurador autorizado para tal.

9.5. A pontuacao adicional de que trata o subitem 9.1 ndo podera elevar a nota final do candidato para além da nota
méxima prevista pelo Edital do processo seletivo, conforme indicado no subitem 3.4.

9.6. Considera-se como tendo usufruido da pontuacao adicional de 10% o candidato que tiver iniciado programa de
Residéncia Médica para o qual foi selecionado, utilizando tal pontuacdo, ndo podendo ser utilizada a pontuagéo
adicional mais que uma vez.

10 DOS RECURSOS

10.1 O candidato poderé interpor recursos contra gabarito oficial preliminar, contra o resultado da prova objetiva,
contra o resultado preliminar da avaliag&o de curriculo até as 15:00 hs no dia da aplicagdo da prova,

10.2 O candidato que desejar interpor recurso contra cada resultado preliminar devera fazé-lo até as 15h do dia 17 de
marco de 2023.

10.3 O candidato deverd ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recursos inconsistentes, em ambiente diferente
do exigido e(ou) fora das especificacdes estabelecidas neste edital e em outros editais serdo indeferidos.

10.4 Se do exame de recursos contra o gabarito preliminar resultar anulacdo de questdo, a pontuagéo correspondente
a esta(s) questdo(Oes) serd atribuida a todos os candidatos, independentemente de terem recorrido. Se houver
alteracao do gabarito oficial preliminar, por forca de impugnacdes, a prova sera corrigida de acordo com o gabarito
oficial definitivo. Em hipotese alguma, o quantitativo de questdes da prova objetiva sofrera alteracdes.

10.5 Em nenhuma hipétese sera aceito pedido de revisdo de recurso, tampouco recurso de recurso.

10.6 Recurso cujo teor desrespeite a banca examinadora sera preliminarmente indeferido.
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10.7 N&o seréo apreciados recursos que forem apresentados em desacordo com as especificacdes contidas no item 9
e seus subitens, bem como recursos com argumentacédo idéntica a constante de outro(s) recurso(s).

10. 8A banca examinadora constitui Ultima insténcia para recurso, sendo soberana em suas decisfes, razéo pela qual
ndo caberdo recursos adicionais.

A NOTA FINAL NO PROCESSO SELETIVO

11.1 A nota final no processo seletivo sera calculada somando-se a nota final na prova objetiva com a nota final na
avaliacdo de curriculo.

11.2 O candidato que, anteriormente a data de inicio do programa de residéncia médica, tiver participado e cumprido
integralmente o Programa de Valorizacdo do Profissional da Atencdo Basica (PROVAB) a partir de 2012 ou
ingressado nos Programas de Residéncia Médica em Medicina de Familia e Comunidade/Medicina Geral de
Familia e Comunidade (PRMGFC) a partir de 2015, e concluido o programa, recebera pontuacao adicional na nota de
todas as fases descritas neste programa, considerando-se 0s seguintes critérios:

a) 10% (dez por cento) nas notas descritas no subitem 10.1, para os candidatos que concorrem as vagas dos

Programas de Residéncia Médica de acesso direto e que confirmarem a conclusdo de 1 (um) ano de participacéo e

aprovacdo no PROVAB;

b) 10% (dez por cento) na nota final no processo seletivo para quem concluir a programacao prevista para os 2

(dois) anos do PRMGFC, para acesso posterior a outras especialidades.

11.2.1 Seré& excluido do processo seletivo o candidato advindo do PROVAB que tiver solicitado a utilizacdo da

pontuacao adicional e néo tiver o nome publicado no Diario Oficial da Unido até 31 de janeiro de 2022, como tendo

avaliagéo final satisfatoria no PROVAB (Resolugdo CNRM N° 2/2015).

11.2.2 A pontuacgdo adicional de que trata o subitem 10.2 néo poderé elevar a nota final do candidato para além da nota

maxima no processo seletivo.

11.3 Os candidatos serdo ordenados por programa de residéncia, de acordo com os valores decrescentes da nota

final no processo seletivo.

11.4 DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

11.4.1 Em caso de empate na nota final no processo seletivo, tera preferéncia o candidato que, na seguinte ordem:

a) tiver idade igual ou superior a 60 anos, até o Ultimo dia de inscricdo neste processo seletivo, conforme art. 27,
paragrafo Unico, da Lei n2 10.741, de 1/10/2003 (Estatuto do ldoso);

b) obtiver a maior nota na prova objetiva;

c) obtiver maior nota na avaliagdo do curriculo; e

d) tiver maior idade cronolégica.

12 DA DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL

12.1 O resultado final do processo seletivo sera divulgado no dia 17 de margo nos murais do Instituto Santa Marta de
Ensino e Pesquisa - ISMEP
13 DA MATRICULA

13.1 Apds a publicagdo do resultado final, o candidato aprovado e classificado, ou seu procurador, devera comparecer
para matricula e cadastramento nos dia 20 ou 21 de mar¢o de 2023, das 9h (nove horas) as 12h (doze horas), e das
14h (quatorze horas) as 16h (dezesseis horas), na COREME do Instituto Santa Marta de Ensino e Pesquisa -
ISMEP, no seguinte endereco: Setor E Sul, Area Especial 03, Taguatinga Sul, Brasilia — DF.

13.2 No ato da Matricula deveréo ser apresentados 1 (uma) cépia e o original dos seguintes documentos: Diploma de
Graduacéo em Medicina, reconhecido pelo Ministério da Educacao ou declaracao de concluséo do curso de Medicina
de instituicdo reconhecida pelo Ministério da Educacéo e comprovante de conclusdo de pré-requisito, quando for o
caso; identidade; registro no Conselho Regional de Medicina; além de 2 (duas) fotografias 3X4 coloridas, recentes e
iguais.

13.3 O candidato graduado em Curso de Medicina no exterior devera apresentar diploma revalidado e reconhecido pelo
Ministério da Educacéo, sob a pena de ter sua matricula no Programa de Residéncia Médica indeferida.

13.4 O candidato aprovado no processo seletivo que ndo se apresentar no local e na data indicada no subitem 13.1,
serd considerado desistente e sua vaga serd preenchida por outro candidato aprovado na respectiva especialidade,
respeitada a sequéncia da classificacao.

13.5 O(s) candidato(s) convocado(s) em substituicdo ao(s) desistente(s), conforme previsto no subitem 13.4, ou ao(s)
candidato(s) excluido(s) do processo seletivo, serdo convocados via envio de SMS (mensagem via telefone celular) e
de e-mail (informados no formulario de inscrigao).

13.5.1 O candidato convocado devera, mediante resposta ao préprio SMS ou e-mail enviado, e no prazo maximo de
até 2 (duas) horas:
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a) manifestar o seu interesse em fazer a matricula na data a ser informada na convocacéo; ou

b) declarar a sua desisténcia do processo seletivo.

13.5.2 O candidato que ndo responder a convocacao de acordo com o tempo maximo estipulado no subitem 13.5.1
sera considerado desistente do processo seletivo.

13.5.3 Caso ocorra aumento de vagas, autorizado pelo MEC e pela Institui¢cdo, sera convocado o candidato aprovado
na respectiva especialidade, respeitada a sequéncia da classificacao.

13.60s candidatos matriculados que nao se apresentarem no dia marcado para o inicio das atividades, ou nao
justificarem a falta de comparecimento, apds 24 (vinte e quatro) horas serdo considerados desistentes e 0s proximos
imediatamente classificados serdo chamados.

13.7 Nodia 23 de marco de 2021, apos terem atendido as exigéncias contidas nos subitens 13.1 e 13.2, o candidato
aprovado e classificados para a Residéncia Médica do ISMEP, ja matriculados, deverase dirigir a secretaria do Instituto
Santa Marta de Ensino e Pesquisa, para ser encaminhados as clinicas, por meio de carta de apresentacao, e iniciar
os respectivos Programas de Residéncia Médica.

13.8 O médico residente matriculado no primeiro ano do Programa de Residéncia Médica do ISMEP podera
requerer o trancamento de matricula, por periodo de 1 (um) ano, para fim de prestacéo de Servico Militar Obrigatério
ou de participacao do Programa de Valorizacao do Profissional da Atencao Basica do Governo Federal, desde que seu
alistamento tenha sido efetuado anteriormente a matricula no Programa de Residéncia Médica no qual se classificou.
13.9 A vaga decorrente do afastamento previsto no subitem acima poderd ser preenchida por outro candidato
classificado no mesmo processo seletivo, respeitada a ordem de classificagéo.

14 DA CENTRAL DE ATENDIMENTO AO CANDIDATO (CAC- ISMEP)

14.1 Durante todo o periodo de realizacao do certame, ser& disponibilizado atendimento ao candidato na COREME do

do Instituto Santa Marta de Ensino e Pesquisa - ISMEP, no seguinte endereco: Setor E Sul, Area Especial 03,

Taguatinga Sul, Brasilia — DF. em dias Uteis e no horario compreendido entre 8h30m as 11h e 14h30 as 17h.

14.2 O ISMEP disponibiliza aos candidatos: atendimento para entrega e protocolo de documentos e solicitacdes,

protocolo de recursos administrativos e pedagogicos, esclarecimento de ddvidas, apoio as inscricdes e uso de

computadores com acesso a internet.

14.3 O candidato podera obter informagdes, manter contato ou relatar fatos ocorridos referentes ao certame no

ISMEP por meio do telefone (61) 3962 6432 e/ou celular (61) 9 8310 1600 e(ou)
via mensagens eletrbnicas para o e-mail COREME@ ISMEP.com.br.

15 DAS DISPOSICOES GERAIS

15.1 Este Edital e os Programas de Residéncia Médica observam o disposto nas Normas emanadas pela Comissao

Nacional de Residéncia Médica (CNRM).

15.2 A admissdo dos médicos residentes obedecera rigorosamente a classificacéo obtida no processo seletivo.

15.3 Os médicos que iniciarem seu Programa de Residéncia Médica no ISMEP terdo de apresentar a COREME do

ISMEP obrigatoriamente, no prazo de 1 (um) més, a contar do inicio do Programa, cépia autenticada da Carteira do

Conselho Regional de Medicina do Distrito Federal.

15.4 As despesas decorrentes da participagdo em quaisquer das etapas e procedimentos do processo seletivo correm

por conta dos candidatos, ndo gerando direito a alojamento, alimentagéo, transporte ou ressarcimento de despesas.

15.5 A inscricdo do candidato implicard em aceitacdo das normas para o0 processo seletivo contidas nos comunicados,

neste edital e em outros a serem publicados.

15.6 O requerimento administrativo que, por erro do candidato, ndo for corretamente encaminhado ao ISMEP, podera

néo ser conhecido por ela.

15.7 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo de todos os atos, editais e comunicados

referentes a este processo seletivo no endereco eletrénico http://www.ismep.com.br,

15.8 E de inteira responsabilidade do candidato manter seu endereco (inclusive eletronico) e telefone atualizados, até

que expire o prazo do processo seletivo, para viabilizar os contatos necessarios, sob pena de que quando for convocado

para matricula, perder o prazo, caso néo seja localizado.

15.9 O ISMEP nao se responsabiliza por eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de: a) endereco

eletrénico incorreto e (ou) ndo-atualizado;

b) endereco residencial errado e (ou) ndo-atualizado;

¢) endereco de dificil acesso;

d) correspondéncia devolvida pelos Correios por razdes diversas do fornecimento e(ou) endereco errado do candidato;
e) correspondéncia recebida por terceiros.

15.10 Acarretara eliminacdo sumaria do candidato do processo seletivo, sem prejuizo das sanc¢des penais cabiveis, a

burla ou a tentativa de burla a quaisquer das normas estipuladas neste edital. 15.12 Os casos omissos serdo resolvidos

pelo ISMEP.
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15.11 Legislagdo com entrada em vigor apos a data de publicacdo deste edital, bem como alterag6es em dispositivos
legais e normativos a ele posteriores, ndo seréo objeto de avaliacdo nas provas do processo seletivo.

15.12 Quaisquer alteragfes nas regras estabelecidas neste edital, somente poderéo ser feitas por meio de outro edital.

Brasilia-DF, 28 de fevereiro de 2023

José Henrique Leal Araujo
Coordenador COREME/ISMEP
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